
Dekanat, Medizinische Fakultät UKT  Stand: 2021-10-15 

Kostensätze bei den Förderprogrammen der Medizinischen Fakultät Tübingen 
Es handelt sich um Durchschnittsrichtsätze (TV-Ärzte, TV-L, TV-UK), Stand 09/2021 
 
 
Bei der Ermittlung der Kosten für eine Stelle ist die nachfolgende Tabelle zu verwenden: 
 

 
Stellenbezeichnung / Vergütungsgruppe

 
€ / Jahr

 
€ / Monat

TV-Ä 97.500 8.125
 
E14 (TV-L) 90.300 7.525
E13 (TV-L) 75.600 6.300
 
E12 (TV-UK) 76.700 6.392
E11 (TV-UK) 69.900 5.825
E10 (TV-UK) 67.700 5.642
E9 (TV-UK) 59.000 4.917
E8 (TV-UK) 55.400 4.617
E7 (TV-UK) 53.000 4.417
 
gepr. wiss. Hilfskräfte (max. 85h/Mon) 22.000 1.833
wiss. Hilfskräfte mit Bachelor-Abschluss 
(max 85h/Mon). 

16.200 1.350

ungepr. wiss. Hilfskräfte (max 85h/Mon.) 14.000 1.167

 
 
Die tarifliche Prüfung (TVL oder TV UK) wird von der Personalabteilung des UKT 
vorgenommen. Die angegebenen Werte sind Richtsätze auf Basis einer Vollzeitbeschäftigung 
für die „Bruttoarbeitgerkosten“ und dienen der Planung von Personalkosten. 

Überstundenvergütungen sind nicht möglich.  

Die Handhabung von krankheitsbedingten Personalausfällen sowie des Mutterschutzes im 
ortüne-Programm ist an die Richtlinien der DFG angeglichen. 
 


