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Kontakt 

Universitätsklinikum Tübingen 
Akademie für Bildung und Personalentwicklung 
Einstiegsqualifikation  
Silcherstraße 5 
72076 Tübingen 

Kontaktpersonen 
Isabella Baumgartner, Petra Regnat, Petra Renz 
07071 – 29-87342 
einstiegsqualifikation@med.uni-tuebingen.de  
 
 
 
 
 
 
                                                       
        

Weitere Informationen finden Sie unter: 

https://www.medizin.uni-tuebingen.de/en-de/das-klini-
kum/einrichtungen/zentrale-einrichtungen/akademie/weiterbil-
dung/einstiegsqualifikation                    

                                    

 

  

 

Akademie für Bildung  
und Personalentwicklung 
Pflegerische Qualifizierungsmaßnahme 

 

  

Einstiegsqualifikation 
Fachbereich Pädiatrie 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Diese Modulinhalte 
erwarten Sie: 

 

 
Fachspezifische Prozesse  

 

 
Vertiefendes Basiswissen 

 

 
Fachkompetenz 

 

 
Klinisches Therapiemanagement 

 

 
Berufliche Entwicklung 
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Inhalte der Module:  

• Fachspezifische Prozesse 
- Wissensquellen - Recherche in der Pflege  

- Strukturelle und organisatorische Prozesse  

• Vertiefendes Basiswissen 
- Assessment und Beurteilung mit Hilfe von 

klinischer und apparativer Überwachung  

- Assistenz bei diagnostischen und  
therapeutischen Maßnahmen  

- Erkennen von Notfallsituationen und  
angemessen handeln  

- Prä- und Postoperative Versorgung  

- Wundmanagement (Wunden, Stomata) 

- Intravasale Katheter, Zu- und Ableitungen  

- Analgesie, Sedierung, Schmerzmanage-
ment, Entzug, Delir 

- Ernährung 

• Fachspezifische pflegerische Themen in der 
Pädiatrie 
- Krankheitslehre und Pflege von Kindern in 

den Bereichen der Allgemein-Pädiatrie, 
Kardiologie, Neonatologie, Onkologie,  
Neuropädiatrie, Kinderchirurgie 

• Klinisches Therapiemanagement 
- Praxisorientierte medikamentöse Therapie  

- Fachspezifische Medikamentenkunde,  
medizinisches Rechnen  

- Inhalationstherapie 

- Subkutan Injektionen und kapilläre Blutent-
nahme  

• Berufliche Entwicklung  
- Selbstmanagement, Kommunikations- und 

Interaktionskompetenz 

- Workshops 
 

Methodenvielfalt 

• individuelle und gruppenbasierte  
Unterrichtseinheiten 

• Skills Lab und Workshops 

 
 
 

Methodenvielfalt 

 

Entdecken Sie unsere 
Einstiegsqualifikation für 
Pflegefachpersonen 

 

Das Universitätsklinikum Tübingen 

Einer unserer Werte ist es Wissen zu schaffen, 
Wissen für andere zugänglich zu machen, Wissen zu 
vermitteln und anzuwenden.  
 

Akademie für Bildung und Personalentwicklung 

Die Akademie übernimmt eine zentrale strategische 
Rolle, um Pflegefachpersonen zu qualifizieren und 
und sie im Rahmen des lebenslangen Lernens zu  
unterstützen. 

 

Ziele und Zielgruppe 

Die Einstiegsqualifikation (EQ) als Qualifizierungsmaß-
nahme vertieft das Fachwissen der Teilnehmenden 
und fördert die persönliche Weiterentwicklung sowie 
die berufliche Handlungskompetenz im Bereich der 
stationären Akutpflege der Pädiatrie.  

Durch die Kombination von theoretischer und  
praktischer Vertiefung wird der Theorie-Praxis-Trans-
fer unterstützt und führt zu einem erleichterten  
Einstieg in den Berufsalltag.  

Die EQ richtet sich an Pflegefachpersonen nach der 
Generalistischen Pflegeausbildung/Bachelorstudien-
gang Pflege B.Sc. und an Pflegefachpersonen nach 
längerer beruflicher Abwesenheit. 

Darüber hinaus haben alle Pflegefachpersonen am 
UKT die Möglichkeit, sich zu den jeweiligen Themen 
der Fortbildungstage über Cornerstone anzumelden. 
Bitte sprechen Sie hierzu Ihre Bereichsleitung an. 

Dauer und Ablauf 

• 170 Stunden/22 Arbeitstage 
 berufsbegleitend über 6 Monate 

• Modularer Aufbau: 5 Module  

 

Beginn der Qualifizierungsmaßnahme 

• Jährlich im Mai und November 

 

Zielgruppe 

• Pflegefachpersonen im ersten Berufsjahr 
(Generalistische Pflegeausbildung/ 
Bachelorstudiengang Pflege B.Sc.)  

• Pflegefachpersonen nach mehr als 3 Jahren  
Berufspause und einem  
Beschäftigungsumfang von mindestens 50%  

• Pflegefachpersonen des UKT für einzelne 
Fortbildungstage 
 

Abschluss der Qualifizierungsmaßnahme 

• Abschlusszertifikat bei Teilnahme am gesamten 
Kurs (22AT) 

• Teilnahmebescheinigung bei einzelnen 
Fortbildungstagen 

• Fortbildungspunkte der Registrierung beruflich 
Pflegeender  erhältlich 

 

Kosten für externe Teilnehmenden 

• Kursgebühr: 2000,- € 

 


